0§:compznscr miplanilla.com REPORTE RESUMEN DE PAGO

Informacion basica de la planilla

E_l'ppre?z_l_ __________________ APICOM SAS _I‘ET _______________________ 830105984
Tipo Planilla: ... E [Periodo liquidacién Pensiones: febrero 2026
Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL Periodo liquidacién Salud: | marzo 2026
MNamero de Radicacion: . 66221575 Totalapagar ... $32,722,500
Fecha de vencimiento: 15/03/2026 Total de empleados: . 23

Fecha de Pago: 19/03/2026 Numero de Administradoras: 15

Detalles del pago

_I}a_lz_(zl] f?f:ia_l_r_e_c_a_u_d_ti: ________ Compensar OI _rfi_t_r_e_c_a_u_d_o_: ________________ 9998600669427
_I??ftir_i;_x_:i_é_n_: ________________ MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE
Banco: BANCOLOMBIA Ndamero Autorizacion: 154384638
_I%s_t_a_d_o_c_k_e _I? tﬁr_lsacc_l?p _____ Transaccién aprobada
*Namero de Valor descontado
Cadigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-25 800226175 Riesgos Profesionales Colmena 23 $0 $2,851,600
230201 800229739 Proteccion (ING + Proteccion) 5 $0 $2,847,800
230301 800224808 Porvenir 7 $0 $2,366,800
230901 800253055 Skandia Fondo de Pensiones Obligatorias 1 $0 $1,084,800
25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 10 $0 $10,842,200
CCF24 860066942 Compensar Caja de Compensacion Fliar 23 $0 $4,265,200
EPS001 830113831 ALIANSALUD EPS S.A. 8 $0 $4,685,400
EPS002 800130907 Salud Total EPS 3 $0 $286,000
EPS005 800251440 Sanitas EPS 5 $0 $773,800
EPS008 860066942 Compensar EPS 2 $0 $548,000
EPS010 800088702 EPS Sura 1 $0 $46,300
EPS017 830003564 Famisanar EPS Cafam Colsubsidio 2 $0 $343,200
EPS037 900156264 Nueva Promotora de Salud - Nueva EPS 2 $0 $188,000
PAICBF 899999239 ICBF Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 2 $0 $956,000
PASENA 899999034 SENA 2 $0 $637,400
$32,722,500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



*Si desconté incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



